§ 1. Navn og hjemsted
Foreningens navn: Frie Hjerterum

Hjemsted: Svendborg Kommune

§ 2. Formal
Foreningens formal er:

- Atudvikle et feelles samlingssted, der fremmer mental trivsel og hvor mennesker,
pa tveers af alder og livsvilkar, far plads til at udfolde sig kulturelt, kreativt og
socialt, forankret i frivillighed og feelles deltagelse.

- Atdrive en feellesskabende og dynamisk platform, med frie rammer for
samarbejder pa tveers af civile-, private- og kommunale aktarer, der har saerlig
interesse i ét eller flere af falgende tre verdensmal:

Verdensmal 3: Sundhed og trivsel
Verdensmal 10: Mindske ulighed

Verdensmal 11: Baeredygtige byer og lokalsamfund

§ 3. Medlemskab

Stk. 1

Foreningens virksomhed er almennyttig og som medlem kan optages enhver, savel
fysisk person der fylder 16 ar i indevaerende medlemsar, savel som juridisk person, der
tilslutter sig foreningens vedtaegter og fglger de, til enhver tid geeldende, retningslinjer
praesenteret i foreningens adfeerdskodeks “Hvor der er hjerterum, er der husrum”.
Udarbejdelse af kodekset pahviler foreningens bestyrelse (jf. § 7. 5 stk.)

Stk. 2

For medlemskab opkraeves der et foreningskontingent én gang arligt, som er gyldigt fra
1. januar - 31. december, uanset hvornar pa aret indmeldelse i foreningen sker.
Medlemskabet giver ingen personlig ret til eller haeftning for foreningens overskud eller
geeld.

Stk. 3

Nar indbetaling af medlemskontingent er registreret, giver medlemskabet ret til
deltagelse i og udbud af forenings aktiviteter med videre og stemmeret med 1 stemme
pr. medlemskab pa generalforsamlingen. Denne ret udstedes kun til medlemmer fra det
ar, de fylder 16 ar.



Indbetaling af kontingent er ligeledes adgangsbetingelse for at kunne indga interne
medlemsaftaler med videre udspecificeret i foreningens kodeks “Hvor der er hjerterum,
er der husrum”.

Stk. 4

Interne medlemsaftaler mv. rammeseettes af bestyrelsen (jf. §. 7). Det er til enhver tid
tilladt for foreningens medlemmer at komme med input og stille spgrgsmal til
ovennavnte aftaler med videre ved henvendelse til bestyrelsen pa foreningens mail.

§ 4 Udelukkelse og eksklusion

Stk. 1

Safremt bestyrelsen vurderer, ved 2/3 flertal, at en person eller et medlem der deltager i
foreningens arbejde eller aktiviteter, aktivt modarbejder foreningens formal og virke eller
bryder foreningens adfeerdskodeks “Hvor der er hjerterum, er der husrum”, kan denne
indstilles til eksklusion.

Stk. 2

Eksklusionen kan besluttes efter en hagringsproces, hvor personen med eventuel
bisidder indkaldes til et mgde pa baggrund af en skriftlig indkaldelse, hvor de
vaesentligste kritikpunkter fremgar.

Stk. 3

Bestyrelsen skal behandle alle klager om brud med foreningens adfaerdskodeks.
Klagerne skal indgives skriftligt pa bestyrelsens mail, de behandles fortroligt under lukket
punkt pa naestkomne bestyrelsesmade, og bestyrelsen skal forteelle den, der indgiver
klagen deres vurdering.

Hvis klagen omhandler et bestyrelsesmedlem, deltager denne ikke i vurderingen, og kan
ekskluderes pa lige fod med andre medlemmer.

Stk. 4

Safremt et medlem ekskluderes, ophgrer medlemskabet gjeblikkeligt. Forudbetalt
kontingent og/eller internt medlemskab tilbagebetales ikke. Det ekskluderede medlem
haefter personligt for skade pa materiel med videre, safremt denne har opfert sig
uagtsomt i foreningens regi op til, under eller efter eksklusionen.

§ 5 Drift og tegningsret

Stk. 1

Foreningen er en non-profit organisation og det er bestyrelsens ansvar at udvise
transparens og god skik omkring foreningens daglige drift og virke.

Stk. 2
Foreningens regnskabsar gar fra d. 1. januar til d. 31. december.

Stk. 3



Bestyrelsen som helhed underskriver arsregnskabet og foreningens kasserer
fremlaegger det efterfaglgende pa den ordinzere generalforsamling.

Stk. 4
For foreningens forpligtelser haefter foreningen alene med sin formue.

Stk. 5
Bestyrelsen bemyndiges til:
- Atudpege et eller flere bestyrelsesmedlemmer til enten alene eller i feellesskab,
at kunne disponere over foreningens formue samt til at tegne foreningen i
gkonomiske anliggender.

- Atudpege et eller flere bestyrelsesmedlemmer til enten alene eller i faellesskab at
kunne disponere over foreningens midler via elektroniske bankprodukter samt til
at indga kontrakter herom.

- At meddele prokura, eksempelvis til daglig leder eller til en administrativ person
udenfor bestyrelsen.

- Kab og salg af fast ejendom, geeldseetning samt haeftelse for belgb, der i relation
til foreningens samlede gkonomi er store, skal altid godkendes af bestyrelsen.

Hvordan ovenstaende bemyndigelse udmeantes i praksis, skal noteres i den til enhver tid
geeldende forretningsorden.

§ 6. Generalforsamling

Stk. 1

Foreningens gverste myndighed er generalforsamlingen.

Stemmeret har alle medlemmer, der har betalt medlemskontingent for indevaerende ar,
inden generalforsamlingens afholdelse. Der kan kun stemmes ved personligt fremmgade.

Stk. 2
Kontingentet fastseettes hvert ar pa den ordinaere generalforsamling. Prisen der
vedtages er geeldende fra d. 1.1 - 31.12 aret efter generalforsamlingen.

Stk. 3
Ordineer generalforsamling afholdes en gang arligt i april maned. Generalforsamlingen
varsles minimum 14 dage for via lokale medier og/eller foreningens sociale medier.

Stk. 4

Forslag til vedteegtseendringer fra foreningens medlemmer, skal fremsendes til
bestyrelsen pa mail, senest 4 uger far den ordinaere generalforsamling.
@vrige forslag skal indsendes til bestyrelsen senest 8 dage for.

Stk. 5



Der kan ikke stemmes ved fuldmagt. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig blandt
de fremmadte, nar der er indkaldt i overensstemmelse med vedteegterne.

Skriftlig afstemning om et forslag og/eller valg til bestyrelsen skal afholdes, safremt et
medlem forlanger dette.

Stk. 6

Kun foreningsmedlemmer, der er fyldt 18 ar pa valgtidspunktet, kan stille op til
bestyrelsen.

Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleant(er) skal forega skriftligt, safremt der
opstilles flere kandidater end der er frie pladser i bestyrelsen. Dette gar sig ogsa
geeldende, safremt nogle af kandidaterne er pa genvalg.

Ved fire kandidater er der valg til en 3 personers bestyrelse. Ved 6 eller flere kandidater
er der valg til en 5 personers bestyrelse, uanset bestyrelsens nuvaerende starrelse.
Der veelges 1 suppleant til en 3 personers bestyrelse og 1-2 suppleant(er) til en 5
personers bestyrelse.

Ved 3 eller 5 kandidater kan der indgas fredsvalg uden krav om stemmeopteelling.

Stk. 7
Pa generalforsamlingen vil fglgende punkter veere obligatoriske:

1. Valg af dirigent, referent og 2-3 stemmeteellere.
2. Bestyrelsens beretning
3. Fremlaeggelse af arsregnskab
4. Indkomne forslag

5. Fremtidige aktiviteter
6. Fremlaeggelse af budget

7. Kontingentfastseettelse for perioden 1.1 - 31.12 naeste ar.
8. Valg til bestyrelsen

9. Valg af revisor og eventuel revisorsuppleant

10. Eventuelt

Stk. 8

Ekstraordinzer generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen, eller safremt 1/3 af
medlemmerne skriftligt har meddelt forpersonen herom, med angivelse af
dagsordenspunkter.

Ekstraordineer generalforsamling varsles pa samme vis som den ordinaere
generalforsamling og skal afholdes senest 5 uger efter, at begaering herom er fremsat.

§ 7. Bestyrelsen

Stk. 1

Bestyrelsen bestar af min. 3 og maks. 5 medlemmer og 1 - 2 suppleanter. Safremt der er
forfald i bestyrelsen til under tre medlemmer mellem to ordineere generalforsamlinger, er
bestyrelsen selvsupplerende frem til farstkommende ordingere generalforsamling.
Medlemmer af initiativgruppen udgear foreningens farste bestyrelse og sidder frem til den
ordinaere generalforsamling i april 2024, hvor der afholdes ordinzert valg (jf. §6 stk. 5)



Stk. 2

Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden og konstituerer sig minimum med
forperson, naestforperson, kasserer og sekretaer. Safremt der kun er tre medlemmer i
bestyrelsen, tildeles rollen som sekretaer som en dobbeltpost.

Bestyrelsen skal altid besta af et ulige antal medlemmer og den skal, sa vidt det er
muligt at finde kompetente kandidater, tegnes med 5 medlemmer.
Bestyrelsesmedlemmerne veelges for en periode pa 2 ar, saledes at 1 eller 2
bestyrelsesmedlemmer veelges i lige ar, og 2 eller 3 vaelges i ulige ar, ud fra
bestyrelsens samlede starrelse (jf. §7 stk. 1).

Suppleant(er), revisor og eventuel revisorsuppleant vaelges for et ar af gangen.

Stk. 3

Bestyrelsen skal sikre foreningens virke udadtil og arbejde for foreningens formal.
Bestyrelsen varetager foreningens daglige ledelse, frem til der er gkonomi til ansaettelse
af daglig leder.

Rollefordeling og ansvar udspecificeres i den til enhver tid geeldende forretningsorden.

Stk. 4

Bestyrelsesmgder afholdes minimum 4 gange arligt. Bestyrelsen er beslutningsdygtig,
nar mindst 2/3 af den samlede bestyrelse er til stede. Ved stemmelighed i bestyrelsen er
formandens stemme afggrende.

Stk. 5

Bestyrelsen varetager udarbejdelse af foreningens adfeerdskodekset “Hvor der er
hjerterum, er der husrum” og fastsaetter rammeaftaler for alle interne- og gvrige
medlemsformer og diverse aktiviteter, tilbud med videre i foreningens regi (jf. §3 stk. 3.)
Selve udfgrelsen af ovenstdende kan udliciteres, safremt bestyrelsen skanner, at dette
er relevant. Det er i sidste ende bestyrelsens ansvar at godkende og offentliggare det
endeligt udarbejdede materiale.

§ 8. Oplasning

Til beslutning om vedteegtsaendringer eller foreningens oplasning kraeves mindst 2/3 af
de afgivne stemmer, pa 2 pa hinanden fglgende generalforsamlinger.

Safremt foreningen oplgses, skal en eventuel formue udloddes efter bestyrelsens
bestemmelse til en anden forening eller lignende med hjemsted i Danmark, der arbejder
i overensstemmelse med de i § 2 naevnte formal.

Vedtaegter fremlagt pa stiftende generalforsamling d. 09.11.23
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